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MUNICIPIO DE APIZACO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

CRONOGRAMA Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES MENSUAL

|l£lﬂ'l! AL MES DE: OCTUBRE Ium ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES
RESPONSABLE (5) OPERATIVO(S):

IOIIEI'.'I'OI.' LIC. HUGO LOPEZ ALDUCIN

Avance | Atumulado
N de Unidad de RERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE| DICIEMBRE % % .
SUBPROGRAMA UBRE | [ DICTE
Actividad | PROGRAMA, YacTivioap | VTt amidad. | HOVTEMBRE Avence | Pendiunte | ObServacionss
~ plmleplmlerimle|lm]le rirlpr|lrlr|lrlerlm]|lr|rm
1 Recoleccion de residucs sdlidos servicies 30 | 0 E n| 3N | n n n n NN n|a 30 3 365 | 304 8% 17%
[~

2 |Barride Nectumo de la Gudsd servicios E 30 |31 |3 |30 30|31 |31 ]31]|3 |3 3 3 [3;:]|2» n 365 304 8% | 17
Servicios de Limpieza a ks 2 mercados —

k] runicipales acciones -'g %0 |31 |3 |3 (3031|313 |3 3|30 |3 |3 W n 365 | 304 | 83% 17%

g, |Degnteticoinicklosistersy s recolicony. || oy E; ? 1 {a] o oleloloa|o|e|s]a|olo]a 0 22| 1% | e
gestion de residuos

5 |Mepeeacin de.camiones.y compactadares accions | W0 | o |0 oo |o]0]oe 1|l1|1fs|ofo|o|o]lo|o]|o o]0 0 2| 2| 1% 9%
recoiectones
Instalacion de punfos de separecion de residuos

i [ ] L] L] 75%:

I o s accionss | W0 | o o] 1|2 |ofe|21]a]o|eo]|o|lo]|r|fo]le|a|o]o0 1 3 5%

7 [Compatia de sarshitiaciin sobrela sepamcion e ocseens [ 1 (R0 o [RRE| o BN o ifalofloloflo|oo|sfa]oe]o]oe o 3| 3| 1000 | 0%
im

8 Capaciacion del personal operativo acciones N/D 1 1 1 1 L] 0 1 1 L] L] [] ] 1 1 [] '] 0 L] 1 1 0 L] 5| 5 | 100% 0%

5 | Monitoreoy shuste de nutes de recoleccidn scciones | M/D .\1 Fe . FE- EFY EYW ER Ef EY¥ EN ER & 1 1210 % | 7%

10 Campana de reciciage en comunidades acclones N/D N 0 0 L] [ ] o [ 1 1 0 [ ] [ ] -] 1 1 ] L] [} L] [ ] L] 1 2 1% 9%

o

B (| SASRR G o ikl acciones 1 \ 1 E 'y FE B O ER ES EER E¥ K 1 12 | 1| sa% 7%
recolectores

g |lomedss desalud apersonal Operatieo de esta | e 0 2 le|ojofoje|afafofofoflelofo/2 1| 1| ow | 00%
Dhweccidn

{5 [Tachmmmioniods eiantesios Bam biles acclones w12 00|00 w0|w|ofe 0|10/ 50 | 40 | 100% | 0%
asnberntales
Eventos protocolaros, incluyen: eventos civicos,

14 : sceasilsgshas servicios 1 56 |71 |70 | 24| 24|38 |38 | 25| 25| 2| m| 2|2 22| 362| 9% 1%

15 |Mantenimento a adificios publicos servicies o | 0|2 |2 3 |35|1|1|190|29]35 38 1

NfD = Mo Determinado
N/C = Mo Cuantificable

C. JAVIER RIVERA BONILLA
PRESIDENTE MUNICIPAL

C.P. DAWVID HERNANDEZ MONTIEL
TESORERD MUMICIPAL




‘_JGMODEMCO PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025 CRONOGRAMA (_ SUIMIENTO DE ACTIVIDADES

REPORTE DEL MES DE: OCTUBRE DE 2025

UNIDAD RESPONSABLE DEL MUNICIPIO: COORDINACION DE PROTECCION CIVIL

ABLE: LIC. ISRAEL TLAPALAMATL
MIDE | PROGRAMA. SUSPROGRAMA Y ACTVIDAD cavroan | e | e NAVANCE | % PENDIENTE
ACTMIDAD MEDIDA
elnle|n|e|n " rla|l p | n
1 ACTIDENTE ALFOMGN. | ACCINNFE WAL/ o0 |m|2:|m|m|m|n|s 5| o 30| s | 70w A%
1 ACCIDENTES POR 15 6|15 ;17| saf17] 36 1| o 20 174.00% .
3 (ARERARAEIN FRRTSE S L) 50 4 0|4 2 4 1 L] 3 4 | 4 0|4 1 4 1Ll & ) $lo]s 1 0 14 I800% %
s m““""ﬁém’ 1 132322 || a8 28| as|as| o |2a| s 28| sefun|ns|2a|0faa| o|ms| 0| 10| um | 11mem St
s CRiSiS Hi a|3|a|alals|a|o|a|s|a]s|aflz|a]als|o|ls]|o]| o | 2| seoom aan
1 CRISIS CONVULSIVA — 5 & ] & L 3 7 3 a L] n|s|w|s|nn)sjua|s a 5 o &0 t 3 14339% AN
T Dtm"!-,m- S|3|s5|wf(s|e|S5|7|S|»|S|w|S5|6|[S|s|5]0|5]0] & 57 95.00% %
8 DERRAPE DE MOT -~ s|s|s|n|s|o|s|2[s|]s|s|o|s|s|s|s|s|o|s|o| | @ | mem -n
9 mmulﬂw- 2 4 L] 4 2 i L] 4 ] 4 p|a L] a 1 4 1 ] 5 oS o L 36 TL00% 8
10 Hmmmmm>b ATENCION 15 1 i]e 1 ] 1 1 1 L] 1 al1 L] 1 1 1 (2 ] 2 ol ] 15 ;] 60.00% 40
u HERIDAS POR PROYECTIL DE ARMA DE FUEGD | ATEMCION o sjo|alalaloe|afjala|le|alo|a|o|a|a]ala|a|lo]a]jofa]|o] | 8| eom o
1 INTENTD DE SLACIDND ATENCION 15 tlafafofals|a|afa|a|a]afafe]a]afafaj2|alz]olaflo]| 5| 16| eem ™
13 PERSOMNAS ATROPELLADAS ATENOON 100 5 5|9 S|12z|s|un|wjw2(w|w|w| 2|wW| 7|Wwjw 0| 7|w]|0|W@ 0 100 "5 ¥5.00% k]
! PERSONAS GOLPEADAS / RiKA amencic | 100 515|855 |w|s|6|w|wfm|s|w|w|ww|o|s|mw|n|wlofw|o| || neom 8%
15 PERSONAS GUEMADAS ATEMOIGN 12 sla|afjolafofafafafala]ola|olafafafofafofasfjofafc| | s s o
18 TRASLADD PRCGRAMADD SERICIO 120 5|3)w|2(w|2|0(w|0| «|t0]7 (06|05 (20|2/10]|1|W|0|35|0|120] M4 66T 3%
7 VALORACION / TRASLADO SERVICIO wo [50]55|50|as|%0]5|50|es| 505 50|ussfs0|w0|s0]|es|50|6e|50|es|50|0|w of 0| em| nsoom SL
15 AFECTACION VIAL SERVICIO 15 3lsfafofalala|afa|afa]ela|s|a]le|a)ofala|afafafa| 5| 27| 1m000m o
15 AP ORIV CF SEELRDAD Y/0 h, s s sls|afz2ls|z{alola|s]|alz)alalals|s|ala]lz[2]o]s|o] e 5| ecom son
» ARBOLES CAIDOS / RAMAS }(mnu s oflofl2|ofalefa|a|s|s|afw|s|s|s|ofa|a|a|a|s]o|s]|c]| | 2| sasm n%
n CABLES CAIDOS / POSTES m_ﬂan 55 s|alals|a|s|afls|w|s]s|s|o|s|s|s{s|s|a|sfc|s|c| = | ss| oo
1 CAPTURA DE ANMALES 1 ojajlt1jafrjajol2jejrio|jnjs]|sj2jd|0o|2]jojL]o] 15 s LLEE Y
i CUBRIR EVENTDS 20{28| | 2|2s|20|17|20| o |20|02|m|0af2s|1e|2s|nf20] 0 of 20 | 1 | semm
u CURSOS, CAPACIT! z|eflalala|alafofala|2|s|m|s|a]|s|2]ojalo]| | | suem
% Mu“ﬂlﬁ a 7 4| 5] 4 5| 4 4 4|1 & 1 ] a4 [ ] alo|a 1] L. =] 1a0.00
I ruans e aas /oull eflu|s|o|e|l7|e|alo|s|es|r|6|s|s|uv|s]lc]|s|o| m | u| 100w
7 TERNCHOR/ ICTNICH TR ul7r 7le| 7|w|7]s|72|s|0| ¢« |20|s|wfs|2s]c|2s|of 1| 38| sossm
n GPERATIVD PREVENTIVO s s|s|0|a|s|us|s|{als|2|m|sfw|s|[s|c]w|o| | 7| soarem
- ] RECOARIDO POR TEMPORAL :: SERVICIO 55 o S|lo|S|s|S|o|5]3|S|s|5]|3|sS|o|8]lo]| s (1] 104.55%
0 REPORTESDEFALSAALARMA =~ | SERVICIO s Ala|afafo|afo]a]ula]lala]z|a]ola]o] s | m| wsom
31 RESCATE DE ANIMALES GATOS / PERRCS SERVICID 13 1 3lofafs|ajofa{r|sjoj2fo|2]of2]0| 15| & B6T%
2 VERIICATIONES £ IPRCIoNE VERFCACION| 1850 . 166 150 107| 150) 217| 150] 207 | 450|367 | 150| 267 |350] 0 [950( 0 | 1850 | 2424 | 13009%
n NOTIRCACONES NaTIRCACION 15 4t (90| 50| 50| a2 | 55| 7a | 55| 1sa| 55 |267| 55 |nea 58| 0 | 58| o | 500 | soas | 200w
34 OPWACH TECNICA OPINIGN 20 2|0 5 EY vlafz2|2|o|l2|ofla|1|a]o|s|e|a|lofs|e| 2| a 20.00%
5 SUSPERSION DE ACTVIOADES A susension| a5 | Ay * 2lo|2|ofaflo|2|ofla|lo|2]|s|2|s|a]ols]c]| 25| 0 0o0%
ACTIVIDADES COMPLEMEMENTANIAS aTRos CON 0
*® DICTAMENES DICTAMEN | 120 4630 303 | 130] 130 150 251 150 231|150 20| 130 384 o (150 o | wmso | 2ses| 13mx
Dic 4
- 3 . /_'_/
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MUNICIPIO DE APIZACO, TLAX. 2024-2027 - POA 2025

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL: COORDINACION DE PROTECCION CIVIL

PREVENIR , EVALUAR. ACCIONAR Y FORTALECER LA REDUCCION DE DESASTRES Y RIESGOS DEL MUNICIPIO DE APIZACO

IDENTIFICAR, PREVISIONAR, PREVENIR, MITIGAR. REPARAR, ALUXILIAR, RECUPERAR Y RECONSTRUIR A TRAVES DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS QUE FOMENTEN LA DISMINUCION DE IMPACTO DE RIESGOS, AMENAZAS NATURALES, DESASTRES AMBIENTALES Y

TECNOLDGICOS CONSECUENTES; A TRAVES DE DECISIONES ADMINISTRATIVAS, DE ORGANIZACION ¥ CONOCIMIENTDS OPERACIONALES DESARROLLADCS POR EL AREA OPERATIVA DE PROTECCION CIVIL

OBJETIVO GENERAL

DBJETIVO ESPECIFICO
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Programa Operativo Anual 2028
Direcrion do Seguridad Piblica Violidad, y 1 dot de - Cctubre
[| | Admindstrativa, (2) D Andlisis & o {21 Coon [ umummmunmmmmqumun:u,unuumm:slmmwmm,uwuum 522 Beta, 525 Gama (8231 Ca
5237 Lobo), # Academia de Formacitn Policial Fuerzas Municipskes+Hd, T Director dn Segurided Piblics, Vialidad ¥ Transparts (8] Agministrabive (0] Asinitos intamos (10] Juridico
Semana T Dia des Buen Fin, Navidef Etc.
Metas Trimestre Cronograma de sjwcucion
Metia Realizadas dasu E
—hk llsTthﬂ soc Trim | 480 Trim Responsables sjecucién G : ! l 2 Observaciones
i i : : E 4 i ¥ ?
Reailzado (A (1), £2), (31, (4), (8), (6] !11 ot ¥ ] [] R [ R p R F = = [ 3 ) : P R 100%)
0 91 2 N Disuasitn Sexosavidoras 4.1, 521y 5T n n 30 30 n N wn 30 3 N 3 E 1l 30 30 31 n 30 3 185 304 BI% | 7% sumstnum
(] 91 [] n Caywos y Banzos 41,621,622 HEREIEIENEEE R I R A E R A E I R N [ 388 | 304 5% AT%|5M
50 9 92 M OXXOs 41,821,822 " o _10 n n b n 31 n n 1) 0| W n 3 30 bl 85 | 304 BI%| % mmﬂ:w
(7] 1 82 1 Recormidas por Cundranes 1,2,3,4,§ ¥ HEIEIENEIEEEIERE R E R I E Y D ET] 1 ECRED] 8% T%|5IN DBSERVACIONES
0 1 [7] 1 Recormgo a Comundades 3,42.821 W iw [ n[n[wwAa[nnnfwl0|n 0 1 185 | 304 [ T%, SIM DBSERVACIONES
30 91 [F] 1 Revisiones en General 3.4, — Wi v n | n|wlwnnn|nw wln 0 1 15 | 304 Y% 7% SN DBSERVACIONES
13 13 ] [] Indocumentados 389, 4| 4| al a [ § | 8| 5] s | 8] a]a] ajalceE 4 8 | [T 17%] s CIONES
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26 % % a8 Filtnas ] 2348 2 # [ ] ] 10 10 ] L] L] L] 10 10 a8 a 10 10 L] L] 8 L] 10 B 104 B& B3%
F1 % »n ] Alcoholimelria 42,82 [] [ 8 s wlw| s s 9|9 9 [ o] s [nlwlw[s 8] s8] w 4 98 | B4 [
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REPORTE 1 OCTUBRE MUNICIPIO DE APIZACO PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022 CRONOGRAMA Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES
|ocTUBRE
UNIDAD RESPONSABLE DEL MUNICIPIO; COORDINACION DE EDUCACION
| RESPONSABLE: DRA. MARIA DEL MAR MORA LOPEZ . PRASN
NO. ot UNIDAD DE ENERO | FEB. | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNID | JULIO | AGOST.| SEPT. | OCT. | NOV. ACUMULADO)]
PROGRAMA, SUBPROGRAMA Y ACTIVIDAD CANTIDAD % AVANCE | % PENDIENTE |  OBSERVACIONES
ACTMVIDAD MEDIDA plrRIPIRIPI RIPIR[P[RIP][RIP[RIP]IR|[PIR|[PIR|P]|R Pl R
VISITAS A INSTITUCIONES PARA
1 |ACTUALIZACION DEL CENSO DE LAS VISITAS 280 |20|25|20|29|20] 20 [20]| 30| 25| 35| 20|40 | 25|25 |30]|as|25|40) 25|63 20 0| 352 | 126% | -26%
INSTITUCIONES EDICATIVAS
2 |EVENTOS CIVICOS DEL BANDO SOLEMNE. EVENTOS 7 olo]oflo|lo|o]o|lo]o|lo]o|lo|lo|o]o|a|7|s]|alo]o 7| 13| 1se% | -ee%
MNEAC! ¥ |
3 [RAKscENYioeheAReRiIT 0FICIOS o |ofo|s|s|s|s|s|s|e|e|s|s|[e|7]a|a|w|n|s|e]|7? 0|58 | sa% | 1o%
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7 |SEGUIMIENTO A PETICIONES RECIBIDAS EN | 0 izacion | 138 [ 8| 8 [15|15]20| 20 | 10| 10| 10| 10] 10| 22| 10| 10| 20] 20|20 11|10} 10] 20 138 116 | Bax 16%
8 |GESTION DE BECAS. SEGUIMIENTO 65 [s]|s|s|s|w|w|[s]|s|s|s]|s|s]|s|s|s]|s|s|s]|s|[s]s 65| 55 | Bs% 15%
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8 | oAt o ICIATIVA PRVADK AvG JUNTAS s |alal2lasl2|2)ala]2ala)l2l2lal2fal2]a|l2]2]2]2 | 19| 76% #%
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11 ;:EG”WM“C”M’ ACITRAYAL VISITAS 125 [s5|10|10]18|10]| 20 [10|15|10]|10]10|12]10]|10]10]120]20|20]10]|10]10 125| 135 | 108% 8%
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MUNICIPIO DE APIZACO PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025 CRONOGRAMA Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES
REPORTE DEL MES DE: OCTUBRE [
RESPONSABLE: LIC. VIANNEY MONTES SANCHEZ UNIDAD RESPONSABLE DEL MUNICIPIO: COORDINACION DE GESTION SOCIAL
PROGRAMA, \DAD AVANCE "
";c“f SUBPROGRAMA Y U'I‘IEDID:E caNTioAD| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC % AVANCE |*% PENDIENTE OBSERVACIONES
ACTIVIDAD PIR|P|R|P|R|P|R|P|R|P|R|P|R|P|R|P|R|P|R|P|R|P|R| P R
VISITA A PRESIDENCIAS DE OEICIOS
1 COMUNIDAD , PARA 48 412 4 4|04 4110| 4 | 4| 4 | 13| 4| 1| 4| 5|4 | 7| 4 4 48 | 44 92 8%
COOLABORACION ENTREGADOS
ATENCION A LA CIUDADANIA |  SOLICITUD 96 8|8 811 1|8/ 6|8 |10/ 8| 4/ 8|18/ & |15| 8 8 8 96 79 82 18%
P e | s | 40 [%)2Fed o] 1 [ 1[4 [a] 2la] 2fa] 1|a] 2fa] [a] [ 8 [ 3] = 73%

4 [CANALIZAGIONA DIF CANALIZACION| 80 |50 5|3(5/0|5{0]|5]105]| 0|5 5|8/s5| ofs]| |5 60 | 25 42 58% | e

CANALIZACION A
DESCUENTOS
5 |DESCUENTOS APROBADOS 80 5(6|5|10/5|8|5|0|5|]0|5|0{5| 0]5| 0]5] 15| 2|5 5 60 | 27 45 55%
Se llevaron propuestas a las
FOROS Y PONENCIAS EN LAS comunidades, pero no a habido
6 |COMUNIDADES ACTIVIDAD 12 1]0]1]0]j1]0O0|1]/Of1]jO|1|O]1|2]1]0]1}jO0)j1[0O}1 1 12 2 17 83% interes por paria da Ie cludsdans
para los talleres
Se levaron proplesias a las
TALLERES DE HABILIDADES z

7 |LABORALES ENLAS ACTVIDAD | 24 |2|of2|of2|0|2|of2|2]|2|o0|2]|0]|2|{0f2]|0|2]|0]|2]| |2 24 | 2 8 7 Tl Prcissipmisl pupnp ot
COMUNIDADES para los talleres
EVENTOS CULTURALES Y

B |RECREATIVOS QUE ACTIVIDAD 24 2(0{2|0|2|0)2|3|2|]0|2]|0|2|1]|]2|0]2]|0|2|1]2 2 24 5 21 79%

PROMUEVAN LA INCLUSION
CAMFANAS DE CONGIENCIA No hubo solfudes por parte de la

9 |sociaL ACTIVIDAD 12 11010l ]O|sjodj2|4]7|111]1]1]2)4)9]|0] 1 1 12 | 15 125 -25% it et i
GESTION DE RECURSOS
MATERIALES O EN ESPECIE PARA APOYOS

10 |eovecros sociates con RECIBIDOS 48 4112) 4 4114) 41101 4 4 48 | & L 81%
|EMPRESAS PRIVADAS
CAMPANAS DE SENSBILIZACION %

1 soenemmssocg%o ACTIVIDAD 12 1{01 114(1|0 @ 20 167 67% No hubo soltudes por parte de la
RELEVANTES NDOS g cudadania en este mes
PLATICAS DE RPNy =y (=)

12 |ADICCIONES ER RORTIVIDAD 48 410)| 4 4|04 5 10 90% No hubo solitudes por parie da ia
COMUNIDAI > v cudadania en este mes
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PRESJIDENTE MUMNICIPAL DE APIZACO
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