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MUNICIPIO DE APIZAGO, TLAKCALA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
Y

TO DE AC’

|RﬁmL£:

|E§”E§
C.P. JULIANA RIVERA CRUZ

UNIDAD RESPONSABLE DEL MUNIGIPIO: DIRECCION DE EGRESOS
Aglicar los recursos de forma eficiente, austera,
1 le: y trane ik Curcanal el 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 100% L
Apertura de cuentas bancanas a nombre del
2 municigio de Apizaco Arual 13 14 [} o o 2 1] " 1] o 0 2 o 1 o 1 o 0 o ] 3 33 33 100% L.
Veificar que |oa ingrescs Estatales, Faderaies y
3 propios, ingresen & (a8 cuentas bancanas que Mermual 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 % 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 100% (.1
correspondan para cada fondo de financiamients
4 Recapcion y revision de expedientes para pagos | Cuncenal 1) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 - ; 2 24 24 100% "
s Pago de nomina Curcenal 24 2] 2 2 2 |2]z2] 2 2 2 2 2212 2|2 2 2 2 2 2 24 | 4 100% [
L} Pago a proveedores Marsual 12 1 1 1 1 5] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 100% L
7 W detr yia Semanal 48 4| 4 4 4 | 4| a| & 4 [ 4 4 | a4 | 4| 4|4 4 4 4 4 4 48 100% ™
L] Elaboracitn de cheques, pdlizas y Tecibos. Crarcenal 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 24 100% L]
L] Genaral Ardends d8 paga Marmial L] 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 100% ™
Reaizar madiante transferencia e fondos los
10 pagos mediante linea de caplurs |os impuesios Marmia 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 100% o
tanio federsies como estatales
" Ty aveaage o8 ion oy PP el 2 2] = | 2 | @ 2 [FzE] 2 |72 2[R 2 [ 2 3] 2 2 = |53 2 26 | 24 | 100w o
NENCcamiento
12 Recepcidn y slaboracion de oficios vancs Sermaral an 4| 4 4 4 | 4| s 4 4 4 4| 4 | 4| 4| 4 ] 4 4 4 4 4 | 48 100% [
13 mm::m:::mwwmr Morsusi 12 s v PR v |G 1 [ 1 0 L] 0 ] 1 s 1 1 1 1 1 2 | 2 100% LY
g |Menddnw phescasly DIARIA 240 20|20 |20|2|20|20|20|2|2|20|20|20|20|20|220]| 2 20 |2 2 20
en general
15 Pago de sericios MengLial 12 1 1 1 1 S 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1. Bmd‘wﬂ:‘:nmw personal de rastio | ooy a8 4| 4 4 a |44 a 4 [ 4 |a|laal|las]a 4 4 4 4 4
Semarnal 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Cuncenal el 2 2 2 2 2 2 2
Mensual 12 1 1 1 1 1 1
£
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BARITACE

EXPEDIR LICENCIAS DE
1 FUNCIONAMIENTO PARA LICENCIA 192
U.E

ACTUALIZAR EL MARCO
3 NORMATIVO DE REGLAMENTO I
DESARROLLO ECONGMICO

100%

IMPLEMENTAR LA

VENTANILLA DEL SAREM RS

REGULARIZAR UNIDADES

7 ECONOMICAS CONSTANCIA 800

SUSCRIBIR CONVENIO DE

MEIORA REGULATORIA v :

H. AYUNTAMIENTO
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$33API1IZACO  NEITITIERY A onTAMiaio of AruAco 224 207

ML NS DIRECCION DE PARQUIMETRCS

1 CAPACITAR A LDS INSPECTORES CAPACITACION 12
EN PROCEDIMIENTOS,
NORMATIVAS Y CRITERIOS DE
OPERACION VIGENTES.

2 ATENDERY DAR RESPUISTA OFICIO 60
OPORTUNA A OFICIOS INTERNO®
CONFORME A | 05 LINEAMIENTCS
OPER# TIVOS INSTITUCIONALES.

3 ATENLCER Y DAIY RESPUESTA A OFICIO 60
OFICIC'S EXTERNOS CON BASE EM
LA NORMATIV/A APLICABLE Y EN
TIEMP D ESTAB _ECIDO.

4 REALIZAR RECCRRIDOS DE RECORRIDO 1.825
SUPERVISION ¥ VERIFICACION EM
PARQLIMETROS PARA.
GARANTIZAR SL) CORREZTO
FUNCIONAMIENTO.
5 BRINDARATENCION OPORTUNAY  VISTA 730
EFICIENTE A LA CIUDADANIA EN
MATEIUA DE PARQUIMITROS Y
SANCIONES
6 LLEVAR A CABO EL VISITA &0
MANTZNIMIENTO PREVENTIVO ¥
CORRI CTIVO DE LOS
PARQUIMETROS.

7 ATENCER Y RESOLVER CUEJAS VISTA 365
CIUDADANAS RELACIONADAS
CON LA IMPOS/CION DE
INFRAIZCIONES
PROPURCIONANDO
INFORMACION CLARA,
FUND/AMENTADA Y COMFORME
AL MARCO NORMATIVO
APLIC/.BLE.

DR sulmrm MU NILIPAL

n ig:;:‘gwaoml
O, TLAxXC
PRESIDENG] A

MU
AR

1

155

61

E3

13

53

14

e ) B T B
CANTIDAD

140 84 115 39 150 164 155 91 150 124 155 178 155 120 150 126 155 146 150 130 155 176 1,825 1,468

59 40 61 211 61 173 61 13 €1 35 61 36 61 25 61 34 61 8 61 19 K1 25 T30 629

5 5 4 7 5 4 5 5 5 212 5 232 5 150 5 97 5 160 5 109 5 61 60 1,057

24 22 31 1 A I 31 15 31 14 31 38 31 6 ¥ 4 31 5 31 & i1 18 365 128

C. P. MARIA DE LA Frs ' <)7 -3 HERNANDEZ . <2 MAONTIR
Y MUNICIPAL WL NICIPAL
DE APIZACO, TLAXCALA H. M.'UNTAMIE NTO
CONSTITUCIONAL
SINOICATURA OE APIZACO, TLAXCALA
2024-2027 : 3
TESORERIA

2024-2027

Hoja 1 de 1

1A%

-1562%

15%

90%

1762%

35%

1ON

OBSERVAL

NO 52
OBTUVO
RECEPCION
DE OACIOS
EXTEANOS.

LOS REDRRIDOS
SE AEAITAN DE 1
AZVELES AL DIA
EN AMAOS
TURNOS.

[
MANTENIMIENTD
SE REALIZA DE
ACUERDO & LOS
REPORTES DF
FALLAS QUE
REPORTAN LOS
INSPRECTOAES
HUBD
MESESEN
LOS QUE SE
OBTUVO
MENDS
QUEIAS DE
LAS
ESPERADAS
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DICIEMBRE 1025
UNIDAD RESPONSABLE DEL MUNICIPIO; DIRECCION DE DESARROLLO SOGIAL
RESPONSABLE: LIC, JOCABED ORTEGA MORENO
AVANCE g
AcTvoaD |UMDADOE| oo % AVANCE | % PENDENTE OBSERVACIONES
x MEDIDA |_Ens | FES Ay | | AGD | sSSP | OCT | WOV | D
elrle|nlelnfe[n|e[r|le]r|e[r]e]r]e]r eiefn|elr] ¢ | n
ATENCION CIDADANA VASITA 120 10| 14| 10| 4] 10] 8 Q| 3| w0 L] W] 68 |w|21|@| M| 0|tw|s0 0] 0| w| o0 120 il 40 ~142 S0%
GESTION DE APOYO DESCUENTO DE
NERACCIONES VESITA 12 1 1 1 o 1 a ] -] 1 1 1 1 1 1 1 afstoe 1]l0 1 ej1{o 2 T 8% 41 8T
GESTION DE APOYD DESCUENTC PREDML WESITA 1% 1 ] 1 ] 1 [} 1 a 1 1 1 1 1 ol ofv| o 1l0 1 pl1]o i 2 ™ 831%

L remgmaatin du ovim achvcied depenoe de @ veES do i cledudura. D81 10
GESTION DE APOYO DEBCLENTO AGUA VEBITA 12 1]¢@ 1 L] 1 ] 1 [} 1 1 L) 1T{rjefr|efvjojrjojrjojr]no Lr 2 ™ 83 Qe o FoumOrERRD 8 8 BCAcndes b ey § OUe |8 cudedend PO W
r il @ e b e b Dneccdn 8 ekin in 900C7ed d0 08 s

GEETION DEAPOYOR BN TRACOBRARS | oy 12 tlol ool s]ofa]a| ol t]ofafmo]s]alafofrfofr]le]s|o] 2| 10| rmom 1150 00%
WMENDA
m“%‘"‘"‘m ViSITA " wlofofolrv|elalafvfo]v]ofsfwdfef|als]of[ofols]a]s]a] 12| (T T3am
RELNIGNES DE PLANEAGION ¥
CRGANZACION REUNON " afofm|miofo|lo|ofoflo|o]o|lofofo]o|o|o|lofo|lala|a|a| 5] 100% 000w
FERIA APIZACO 2025
s VESTAS OE LOGISTICA M RECHTO FERIL | oy, 1 ojo|w|is|ao|lolo|o|lolo|ejolo|olo]oflo]o|lojolo]e|la]|a| s | s 1008 oo
O APIZACD
VISITAB PARA ENTREGA DE INVITACION A
9 POSIBLES PATROCINADORES DE LAFERIA |  ViSiTA i ofofes|a|ofo|jojofafojolojofofofo]a|o|o|o|laja|o|e| &= | = To0% 0.00%
APZACO 2025
1 INAUGURACION DE LA FERIA APZACO 2025 | VeSTA 1 ofloft1|1|efefjojofa|lo|o]olofloflofo]elo|lofofla]o]a|a]| o ! T00% 0%
ORGANZALCION, LOGISTICA ¥ ATENCION DE
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DICIEMBRE 2028
e UNIDAD RESPONSABLE DEL MUNICIPIO: DIRECCION DE DESARROLLO SOGIAL
jron vacTvoso |UNEAODEL canmoso Fe8 s [y Y ser =] g % AVANCE | % PENDIENTE OBSERVACIONES
elrle[n|e|r|r[n|e|n pleleln|lelne[r|r|rle|[r] ¢ | =
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( MUNICIPIO DE APIZACO (
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
CRONOGRAMA Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES

REPORTE DEL MES DE: DICIEMBRE 2025,
UNIDAD RESPONSABLE DEL MUNICIPIO: COORDINACION DE CULTURA
RESPONSABLE! MTRA. ANA LAURA LIMA MENESES AFFaACO
Rescatar y difundir la riqueza cultural que ofrece el Municipio de Apizaco, promoviendo e integrando todas las deo artes d gesth do a nivel Estatal, Federal y creando allanzas con
Otjetivo general © el sector privado y ONG'S tomando en cuenta a las siete idades gue inte al i asi como la i jpara llegar a las zonas més vulnerables, generando paz social, entre ¥ asi
como ka comunidad LGBTT+, unién en las naciones y cohesion social.
. Fi ¥ todas las siclac a cabo en el Municipio; con la finalidad de incrementarias en cantidad y con ello contribuir a mejorar la calidad de vida de los habitantes de Apizaco.
> . con las instituch de gobi en sus tres niveles, ONG'S, as|
como las para imp los talento
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